МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 23 июля 2010 г. N 262

О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗВАНИЕ "ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ"

В НОМИНАЦИИ "ЛУЧШИЙ БУХГАЛТЕР"

(в ред. Приказа Минсельхоза России от 01.06.2011 N 158,

с изм., внесенными Приказами Минсельхоза России

от 15.10.2012 N 545, от 28.05.2013 N 223)

Во исполнение Приказа Минсельхоза России от 13 февраля 2009 г. N 61 "О проведении конкурсов на звание "Лучший по профессии" приказываю:

1. Депфинансам ежегодно проводить конкурс на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер".

Приказом Минсельхоза России от 28.05.2013 N 223 приложение N 1 изложено в новой редакции.

Приказом Минсельхоза России от 15.10.2012 N 545 приложение N 1 изложено в новой редакции.

Приказом Минсельхоза России от 01.06.2011 N 158 в приложение N 1 были внесены изменения.

2. Создать в Минсельхозе России конкурсную комиссию по проведению конкурса на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер" (далее - Комиссия) и утвердить ее состав (приложение N 1 - не приводится).

3. Утвердить Положение о проведении конкурса на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер" (Приложение N 2).

4. Признать утратившим силу Приказ Минсельхоза России от 25 июня 2009 г. N 240 "О проведении конкурсов на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер" и "Лучший экономист".

5. Контроль за выполнением Приказа возложить на заместителя Министра С.В. Королева.

Министр

Е.СКРЫННИК

Приложение N 2

к Приказу Минсельхоза России

от 23 июля 2010 г. N 262

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗВАНИЕ "ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ"

В НОМИНАЦИИ "ЛУЧШИЙ БУХГАЛТЕР"

(в ред. Приказа Минсельхоза России от 01.06.2011 N 158)

1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер" (далее - Конкурс) среди специалистов бухгалтерских служб агропромышленного комплекса (далее - АПК).

2. Цель проведения Конкурса:

повышение престижа и значимости бухгалтерской профессии в организациях АПК;

повышение профессионализма бухгалтеров-практиков, работающих в организациях АПК;

развитие профессиональной солидарности бухгалтеров АПК.

3. Конкурс проводится в три тура.

3.1. Первый тур Конкурса проводится в сроки, определяемые Департаментом финансов и бюджетной политики Министерства сельского хозяйства Российской Федерации (далее - Минсельхоз России), но не позднее 1 августа текущего года. В нем могут принять участие главные бухгалтеры органов управления АПК субъектов Российской Федерации (далее - органов управления АПК), их заместители, а также бухгалтеры сельскохозяйственных, перерабатывающих и иных организаций АПК независимо от формы собственности и ведомственной подчиненности указанных организаций, имеющие:

стаж работы в перечисленных направлениях не менее 3 лет;

высшее образование по профилю Конкурса;

сертификаты (не менее одного) о повышении квалификации бухгалтера в области бухгалтерского учета, налогообложения или аудита.

Не рекомендуется принимать участие в Конкурсе преподавателям, подготавливающим специалистов в области бухгалтерского учета, налогообложения, анализа и аудита.

Не допускаются к участию в Конкурсе в течение двух последующих лет победители прошлых лет.

Первый тур Конкурса проводится заочно путем анкетирования и тестирования.

Задания первого тура Конкурса состоят из 10 вопросов, которые публикуются на web-сайте Минсельхоза России - http://www.mcx.ru/ - в рубрике Департамента финансов и бюджетной политики.

Для участия в первом туре Конкурса участникам необходимо заполнить Анкету участника Конкурса согласно Приложению к настоящему Положению, ответить на вопросы первого тура Конкурса и направить их в орган управления АПК. Органы управления АПК в свою очередь пересылают полученные от участников первого тура Конкурса Анкеты и ответы на вопросы в Минсельхоз России.

За каждый правильный ответ участник первого тура Конкурса получает 1 балл.

Участники первого тура Конкурса, правильно ответившие на 70% вопросов первого тура, допускаются к участию во втором туре Конкурса.

К участию в первом туре Конкурса не допускаются участники, документы которых поступили в Минсельхоз России позднее срока, установленного Департаментом финансов и бюджетной политики.

Результаты первого тура Конкурса оформляются протоколом Комиссии, который Департамент финансов и бюджетной политики направляет в органы управления АПК по электронной почте, а также размещает на сайте Минсельхоза России в рубрике Департамента финансов и бюджетной политики в разделе "Документы" в подразделе "Протоколы".

3.2. К участию во втором туре Конкурса допускаются победители первого тура Конкурса.

Второй тур Конкурса проводится в форме тестирования в сроки, определяемые Департаментом финансов и бюджетной политики, но не позднее 15 октября текущего года, органами управления АПК в виде письменного экзамена, который включает в себя задания из 30 вопросов в форме тестов.

В день проведения тестирования в 10 часов 30 минут по московскому времени Департамент финансов и бюджетной политики отправляет по электронной почте вопросы в органы управления АПК.

За каждый правильный ответ участник второго тура Конкурса получает 1 балл.

Результаты второго тура Конкурса в субъектах Российской Федерации оформляются протоколом органа управления АПК, который направляется в адрес Минсельхоза России по электронной почте не позднее чем через 2 часа после окончания второго тура Конкурса.

Результаты второго тура Конкурса в Минсельхозе России оформляются в течение двух недель после окончания второго тура Конкурса протоколом Комиссии, который Департамент финансов и бюджетной политики направляет в органы управления АПК по электронной почте, а также размещается на сайте Минсельхоза России в рубрике Департамента финансов и бюджетной политики в разделе "Документы" в подразделе "Протоколы".

3.3. Третий тур Конкурса проводится заочно Комиссией между победителями второго тура Конкурса на основании набранных участниками Конкурса баллов в первом и втором турах с учетом правильно заполненной и должным образом оформленной документации (анкеты, протоколы, ответы на вопросы).

4. Победителями Конкурса считаются участники, набравшие наибольшее количество баллов и выполнившие условия Конкурса. При этом общее количество призовых мест Конкурса не может превышать 15, из которых 6 распределяются между победителями (одно первое место, два вторых места, три третьих места), а остальные 9 - среди лауреатов.

При равенстве результатов преимущество имеют участники с более длительным стажем работы в агропромышленном комплексе.

Итоги Конкурса оформляются протоколом Комиссии. Департамент финансов и бюджетной политики на основании протокола Комиссии подготавливает на имя Министра докладную о проведении Конкурса, а также об определении победителей и лауреатов.

(в ред. Приказа Минсельхоза РФ от 01.06.2011 N 158)

Информация об именах победителей Конкурса доводится Комиссией до органов управления АПК.

5. Участие в Конкурсе поощряется.

Победители конкурса награждаются Почетной грамотой Минсельхоза России и Дипломом со знаком на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер".

(в ред. Приказа Минсельхоза РФ от 01.06.2011 N 158)

Лауреаты конкурса получают Дипломы со знаком на звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер".

(в ред. Приказа Минсельхоза РФ от 01.06.2011 N 158)

Лауреаты Конкурса получают именные дипломы.

6. Награждение победителей Конкурса проводится в Министерстве сельского хозяйства Российской Федерации по адресу: Орликов пер., 1/11, г. Москва, 107139.

Приложение

к Положению о проведении

конкурса на звание "Лучший

по профессии" в номинации

"Лучший бухгалтер",

утвержденному Приказом

Минсельхоза России

от 23 июля 2010 г. N 262

                                  АНКЕТА

            участника конкурса на звание "Лучший по профессии"

                      в номинации "Лучший бухгалтер"

    Я, ___________________________________________________________________,

прошу  рассмотреть  представленную  мною  анкету  для участия в Конкурсе на

звание "Лучший по профессии" в номинации "Лучший бухгалтер".

                       Личные сведения об участнике

1. Число, месяц, год рождения

___________________________________________________________________________

2. Паспортные данные

___________________________________________________________________________

                     (серия, номер, кем и когда выдан)

3. Место работы и должность

___________________________________________________________________________

4. Стаж работы бухгалтером в АПК

___________________________________________________________________________

5. Образование и специальность по диплому _________________________________

___________________________________________________________________________

         (высшее, неоконченное высшее, среднее специальное, иное)

6. Наименование учебного заведения

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

                  (при наличии нескольких указывать все)

7. Повышение квалификации _________________________________________________

___________________________________________________________________________

          (дата, учебное заведение и тема повышения квалификации)

8. Наличие аттестата профессионального бухгалтера _________________________

___________________________________________________________________________

                    (N аттестата либо членского билета)

9. Контактная информация

___________________________________________________________________________

          (индекс, адрес, телефон, факс, адрес электронной почты)

Исх. № Исх 2745-05 от 15.07.2014, Вх. № Вх-2324 от 15.07.2014, Подписано ЭЦП: Бабенко Жанна Николаевна, Консультант-главный бухгалтер 14.07.2014 17:31:18; Макаров Владимир Сергеевич, первый заместитель начальника Департамента 14.07.2014 17:55:15, Распечатал________________

