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Смоленская область

Шумячский районный Совет депутатов
РЕШЕНИЕ

26.04.2013 г.  № 38
пгт.Шумячи
О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области
В соответствии с частью 5 статьи 37 Федерального закона от 6 октября                       2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации» Шумячский районный Совет депутатов
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области, утвержденное решением Шумячского районного Совета депутатов от 23 марта 2010 года № 9, следующие изменения:

1) в пункте 1.3 раздела 1 слова «о порядке проведения конкурса» заменить словами «о проведении конкурса»;

2) в разделе 2:

а) пункт 2.1. изложить в следующей редакции:


«2.1. К кандидату на должность Главы Администрации (далее – кандидат) предъявляются требования, установленные частью 4 статьи 37 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе   в  Российской   Федерации»,    областным  законом   от  30  марта 2006 года 
№ 13-з «О дополнительных требованиях к кандидатам на должность Главы Администрации муниципального района (городского округа) Смоленской области и об условиях контракта для Главы Администрации муниципального района (городского округа) Смоленской области в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий», иными областными законами.»;

б) в пункте 2.3:

в абзаце  1 слова «об объявлении» заменить словами «о проведении»;

абзац третий изложить в следующей редакции:

« - собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р»;

абзац десятый изложить в следующей редакции:

« - медицинское заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу;»;


абзац тринадцатый изложить в следующей редакции:


« - сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.»;


в) в пункте 2.5 после слов «в установленном порядке» дополнить словами «уполномоченными лицами»; 

         г) в пункте 2.7 слова «о порядке проведения» заменить словами                            «о проведении»;


д) в пункте 2.10 слова «без уважительной причины» исключить;


3) в разделе 3:


а) в пункте 3.2 после слов «в порядке, установленном» дополнить словом «настоящим»;


б) в абзаце восьмом пункта 3.6 после слов «полномочия в соответствии с» дополнить словом «настоящим»;


в) в абзаце первом пункта 3.9 слова «простым большинством голосов» исключить;


г) в пункте 3.11 после слов «простым большинством голосов» дополнить словами «от установленного числа членов конкурсной комиссии  (далее – простое большинство голосов)»;           


д) в пункте 3.15 слова «проверяет правильность их оформления,» исключить;


е) в пункте 3.17:


в абзаце 2 слова «(не позднее трех дней до заседания)» исключить;


в абзаце 5 слово «соответствующей» заменить словом «конкурсной»;


ж) дополнить пунктами 3.19 и 3.20 следующего содержания:


«3.19. Срок полномочий члена конкурсной комиссии истекает одновременно     с прекращением полномочий конкурсной комиссии.


Полномочия члена конкурсной комиссии прекращаются досрочно в случаях:

1) смерти;

2) появления оснований, указанных в пункте 3.5 настоящего Положения; 

3) подачи на имя председателя конкурсной комиссии заявления о сложении своих полномочий;

4) подачи заявления в конкурсную комиссию о допуске к участию в конкурсе в качестве кандидата на должность Главы Администрации.

3.20. Председатель конкурсной комиссии обязан незамедлительно уведомить Совет депутатов о прекращении полномочий члена конкурсной комиссии для принятия Советом депутатов решения о назначении нового члена конкурсной комиссии. Совет депутатов принимает решение о назначении нового члена конкурсной комиссии в течение 3 дней с момента получения уведомления.

В случае если прекращение полномочий одного или нескольких членов конкурсной комиссии позволяют проводить правомочные заседания конкурсной комиссии, назначение нового члена (членов) конкурсной комиссии                                     не производится.»;

4) в разделе 4:

а) в пункте 4.2 после слов «на предмет соответствия кандидатов» дополнить словом «квалификационным»; 

б) пункт 4.3 изложить в следующей редакции:

«4.3. В результате рассмотрения документов кандидаты не допускаются к участию во втором этапе конкурса в случае выявления несоответствия документов требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, а также несоответствия квалификационным требованиям, предъявляемым к кандидатам на должность Главы Администрации в соответствии с федеральным и областным законодательством. В этом случае соответствующее решение направляется кандидатам, не допущенным к участию во втором этапе конкурса, не позднее трех дней со дня принятия решения.»;

в) дополнить пунктом 4.4.1 следующего содержания:

«4.4.1. В случае если для участия в конкурсе поступила заявка только                    от одного кандидата, конкурсная комиссия рассматривает представленные документы в порядке, установленном настоящим Положением, и принимает одно из следующих решений:

- о допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса;

- об отказе в допуске кандидата к участию во втором этапе конкурса и признании конкурса несостоявшимся.»;

г) в пункте 4.6 слова «их способности» заменить словами «профессиональные знания и навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей»;


д) дополнить пунктом 4.7.1 следующего содержания:

«4.7.1. Конкурсная комиссия оценивает профессиональные и деловые качества кандидатов на основании их выступлений и индивидуального собеседования.

Критериями оценки кандидатов на должность Главы Администрации являются:

- полнота знаний и компетентность в сфере муниципального управления,               в том числе в вопросах местного значения и исполнения органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий;

- опыт управленческой работы, деловая культура, систематическое повышение профессионального уровня, умение видеть перспективу, инициативность;

- умение анализировать, мыслить системно, оперативно, принимать оптимальные решения в условиях дефицита информации и времени;

- требовательность к себе и подчиненным, самокритичность.».

е) пункт 4.11 дополнить абзацем 5 следующего содержания:

« - признать конкурс несостоявшимся в случае отсутствия кандидатов на должность Главы Администрации или отказа всем кандидатам в представлении их на рассмотрение Совету депутатов.»;

ж) пункт 4.12 изложить в следующей редакции:

«4.12. Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса направляется в Совет депутатов в течение трёх дней.

Кандидатам, успешно прошедшим конкурс, сообщается в письменном порядке о дате, времени и месте проведения заседания Совета депутатов по назначению Главы Администрации.»;

з) в пункте  4.13 слово «Регламентом» заменить словом «решениями»;


и) дополнить пунктом 4.14 следующего содержания:

«4.14. В случае принятия конкурсной комиссией решения о признании конкурса несостоявшимся, Совет депутатов принимает решение о повторном проведении конкурса на должность Главы Администрации.»;

5) пункт 5.1  раздела 5 изложить в следующей редакции:


«5.1. Документы конкурсной комиссии, сформированные в дело, хранятся               в Совете депутатов в установленном законом порядке.».


2. Опубликовать настоящее решение в газете «За урожай».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «За урожай». 
Глава муниципального образования

«Шумячский район» Смоленской области                                               Л.М. Долусов
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