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              15.02.2002 г. № 44

О  регистрации  новой  редакции Положения

об отделе  по  социальной  защите населения

администрации  муниципального   образова-

ния «Шумячский район» Смоленской области

В связи с передачей полномочий по назначению, перерасчету и выплате государственных пенсий Пенсионному Фонду Российской Федерации (Указ Президента РФ от 27.09.2000 г. № 1709 «О мерах по совершенствованию управления государственным пенсионным обеспечением в Российской Федерации»), в соответствии со ст. 52 части 1 Гражданского кодекса Российской Федерации, ст.9, 14 Федерального закона «О некоммерческих организациях», ст. 34 Устава Шумячского района Смоленской области (муниципального образования «Шумячский район»)

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить новую редакцию Положения об отделе по социальной защите населения администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

2. Зарегистрировать новую редакцию Положения об отделе по социальной защите населения администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области».

Л.М.Долусов

Зарегистрировано

администрацией муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области

Постановление № 

от « ___» ____________ 200 _ г.

Глава муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области

________________ Л.М. Долусов
УТВЕРЖДАЮ:

Глава муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области

________________ Л.М. Долусов

«___» ___________ 200_  г.

ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по социальной защите населения

администрации муниципального образования

«Шумячский район» Смоленской области

(новая редакция)

1. Отдел по социальной защите населения администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области (далее Отдел)  образован постановлением главы администрации района  № 18  от 03-02.1999 года путем   реорганизации  комитета  по  социальной   защите   населения администрации Шумячского района.

Отдел является  правопреемником Комитета по социальной  защите  населения  администрации  Шумячского района, Центра по социальному обслуживанию населения по всем правам и обязанностям.

Полное наименование - Отдел по социальной защите населения администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

Местонахождение –  216410, Россия,  Смоленская  область,  Шумячский район,    п. Шумячи, ул. Школьная, д. 1.

Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.

Форма собственности – муниципальная.

Цели деятельности – управление.

Сведения о вышестоящей организации – 216410,  Россия,  Смоленская  область,  п. Шумячи, ул. Школьная, д. 1

Отдел является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, счета в банке, печать со своим наименованием, бланки, а также необходимые реквизиты юридического лица.

2. Отдел является структурным подразделением администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области и несет  ответственность  за осуществление  на территории Шумячского района единой  государственной  политики  в области социальной защиты различных категорий граждан. 

    3. В своей деятельности Отдел  руководствуется:

          - Федеральными Законами;

- Указами Президента РФ;

- Постановлениями Правительства РФ; 

- областным  законодательством и подзаконными актами;

- постановлениями и распоряжениями Главы муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области;

- Положением об Отделе; 

- коллективным договором; 

- правилами внутреннего трудового распорядка;

- другими нормативно-правовыми актами по вопросам социальной защиты.

4. Структура Отдела утверждается главой муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области. Численный состав и смета расходов Отдела  устанавливается главой муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

5. В Отдел структурно входит Комплексный центр социального обслуживания населения, действующий на основании Положения. Руководитель Комплексного центра социального обслуживания населения подчиняется начальнику Отдела.

Комплексный центр социального обслуживания населения не является юридическим лицом.

             6. В ведении Отдела находится районный фонд социальной поддержки малообеспеченных граждан. 

Фонд формируется за счет:

            - добровольных взносов и пожертвований граждан, предприятий, учреждений и организаций;

            - единовременных поступлений из средств местного бюджета;

           -  отчислений от средств, поступивших во внебюджетный фонд.

Средства фонда социальной поддержки малообеспеченных граждан Шумячского района расходуются Отделом на целевые Программы и мероприятия по социальной защите населения.

7. В ведомственном подчинении Отдела находится Муниципальное учреждение «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями».

 Муниципальное учреждение «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями» является юридическим лицом.

8.  Основные задачи Отдела:

· осуществление на территории района исполнения законодательства, касающегося  регулирования требований охраны труда, назначения сумм возмещения вреда инвалидам-участникам ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС и их семьям, доплат компенсационного и социального характера, назначения государственных пособий гражданам, имеющим детей, предоставление льгот, социально-реабилитационную работу с инвалидами, многодетными семьями и одинокими матерями, а также организацию и руководство работой муниципальных учреждений социального обслуживания;

               - разработка предложений и программ в области социальной защиты населения на территории района;

- обеспечение государственного регулирования трудовых отношений;

- разрешение трудовых конфликтов;

- анализ уровня социальных и экономических условий жизни нуждающихся в поддержке групп населения района, в том числе инвалидов, семей с детьми, и подготовка мер по совершенствованию их социальной защиты;

- разработка мероприятий по материально-бытовому обслуживанию нетру​доспособных и иных социально незащищенных граждан, совершенствованию деятельности Комплексного центра социального обслуживания населения, адресной социальной защиты лиц, нуждаю​щихся в поддержке, на государственной и благотворительной основе;

- обеспечение учета, распределения и контроля за гуманитарной помощью;

- привлечение внебюджетных средств для  финансирования  Программ со​циальной помощи населению.

9. Функции Отдела:

· Осуществление мероприятий по социальной защите престарелых граждан и инвалидов;

· Правильное и своевременное назначение пособий и компенсационных выплат, установленных законодательством РФ;

· Рассмотрение вопросов, связанных с направлением граждан в учреждения социального обслуживания;

· Организация создания и осуществление контроля за работой муниципальных учреждений социального обслуживания;

· Взаимодействие с органами опеки и попечительства по вопросам назначения государственного пособия и иных компенсационных выплат детям, оставшимся без попечения родителей;

· Участие в решении вопросов по реализации на территории района федеральных целевых программ "Жилье - ликвидаторам" и "Защита населения РФ от воздействия последствий чернобыльской катастрофы";

· Организация работы по заключению коллективных трудовых договоров,  и предоставление отчетов в Главное управление труда и социального развития Смоленской области о коллективно-трудовом регулировании социально-трудовых отношений, коллективных трудовых спорах на территории района;

· Участие в работе по организации обучения и проверке знаний по охране труда работников, включая руководителей и специалистов предприятий и организаций, находящихся на территории района;

· Осуществление координации и методического руководства работой служб охраны труда предприятий, организаций и учреждений находящихся на территории района;

· Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев на производстве;

· Доведение нормативных правовых документов по охране труда или информации о них до руководителей предприятий, организаций и учреждений, расположенных на территории района;

· Участие в рассмотрении споров между работодателями и работниками предприятий, организаций и учреждений по вопросам условий труда, предоставлению компенсаций за работу в неблагоприятных условиях труда;

· Организация работы по обеспечению санаторно-курортными путевками инвалидов и участников Великой Отечественной войны, граждан, пострадавших от воздействия радиации, а также других категорий граждан в соответствии с действующим законодательством;

· Координация деятельности органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций по вопросам реабилитации инвалидов;

· Организация работы по оформлению документов для постановки на учет на получение технических средств реабилитации (кресел-колясок, мотоколясок, автомобилей);

· Взаимодействие в работе с Центром занятости  населения, Всероссийским обществом инвалидов, Центральной районной больницей, органами медико-социальной экспертизы, обществами слепых и глухих, советом ветеранов войны, труда, Вооруженных  Сил и правоох​ранительных органов;

· Содействие в организации специализированных предприятий, цехов и участков, использующих труд инвалидов;

· Организация работы по формированию информационной базы данных по всем категориям лиц, нуждающихся и пользующихся социальными льготами и выплатами;

· Пропаганда законодательства и передового опыта в сфере деятельности отдела, оказание гражданам содействия в получении документов, необходимых для назначения пособий, получения установленных законодательством социальных льгот и выплат.

10. Отдел в соответствии с возложен​ными на него задачами имеет право:

- осуществлять контроль за предоставлением инвалидам и участникам Великой Отечественной войны и семьям погибших военнослужащих, другим инвалидам и членам семей, потерявших кормильца, престарелым гражданам, многодетным и одиноким матерям предусмотренных для них льгот и преимуществ;

· участвовать  в разработке  Программ  социально-экономического  развития района;

- осуществлять   контроль   за   обеспечением  минимальных  размеров заработной платы работодателями  независимо  от  форм собственности и хозяйствования, за применением  работодателями  льгот  в соответствии с действующим законодательством.

11. Отдел возглавляет начальник, который назначается и освобождается от должности главой муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

11.1. Начальник отдела по социальной защите населения:

- осуществляет  руководство  работой  Отдела, структурных и подведомственных ему подразделений;

- осуществляет руководство и контроль за деятельностью Комплексного центра социального обслуживания населения;

- осуществляет контроль и расстановку кадров в Отделе и Комплексном центре  социального  обслуживания граждан;

- утверждает должностные обязанности работников Отдела и Комплексного центра социального обслуживания населения;

- контролирует подготовку мер по совершенствованию социальной защиты особо нуждающихся граждан;

 - осуществляет контроль за обеспечением  инвалидов  индивидуальными средствами передвижения;

- организует работу по реализации действующих федеральных и областных законов и иных нормативных правовых актов;

- организует и контролирует своевременное и качественное рассмотрение работниками   отдела обращений граждан, общественных  объединений, организаций, государственных органов и органов местного самоуправления по вопросам социальной защиты;

- обеспечивает применение моральных и материальных стимулов повышения эффективности работы;

·  обеспечивает соблюдение работниками Отдела, Комплексного центра социального обслуживания населения правил внутрен​него трудового распорядка;

·  в пределах своей компетенции контролирует своевременное и правильное назначение пособий и компенсаций;

 - анализирует  уровень  социальных  и  экономических  условий  жизни, нуждающихся  в поддержке  групп населения  района (в т.ч.   инвалидов, семей с детьми).

11.2.  Начальник Отдела имеет право:

- представлять Отдел по  вопросам социальной защиты, социального обслуживания;

- принимать решения в соответствии с должностными обязанностями;

- запрашивать в установленном  порядке  и  бесплатно  получать от районных муниципальных органов, предприятий, учреждений, организаций, необходимые оперативные данные, отчетные и справочные  материалы  по вопросам социальной защиты населения;

- вносить предложения по совершенствованию работы Отдела , Комплексного  центра  социального обслуживания;

- издавать  в  пределах  своей  компетенции  приказы и инструкции на основании и во исполнение федерального и областного законодательства и подзаконных актов, постановлений и распоряжений главы муниципального образования «Шумячский район»;

- распоряжаться средствами,  выделяемыми  на  содержание  Отдела, Комплексного центра социального обслужи​вания в районный фонд социальной поддержки малообеспеченных граждан;

- действовать от  имени  Отдела  во  всех  организациях, учреждениях и органах власти, открывать счета в банках и выдавать доверенности;

- в соответствии  с  трудовым  законодательством  принимать и уволь​нять работников Отдела и Комплексного центра  социального обслужива​ния населения;

- применять  меры  поощрения  и  налагать  взыскания  на  работников Отдела, Комплексного центра социаль​ного обслуживания населения;

· премировать работников Отдела и структурных подразделений;

· устанавливать надбавки к должностным окладам за сложность и напряженность в работе.

11.3.  Начальник вправе образовывать из числа ответственных работни​ков Отдела, подведомственных предприятий, организаций и учреждений консультативный и попечительский совет. Рекомендации и решения  кон​сультативного и попечительского  совета оформляются соответствующими приказами начальника Отдела.

12. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются главой муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

13. Ликвидация и реорганизация Отдела осуществляется по решению главы муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области в соответствии с действующим законодательством.

Начальник отдела по социальной защите населения администрации муниципального образования «Шумячский район» 
А.Л. Долусов

