24.01.2008 г. № 18

Об утверждении Порядка оплаты труда водителей Администрации муниципального образования «Шуямчский район» Смоленской области 


П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок оплаты труда водителей Администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2008 года. 

Л.М. Долусов


    УТВЕРЖДЕН

постановлением Главы муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области

от «_____» _________ 2007 г. № ____

П О Р Я Д О К

оплаты труда водителей Администрации муниципального образования 

«Шумячский район» Смоленской области

1. Оплата труда водителей Администрации муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области производится в соответствии с разрядами тарифной сетки по оплате труда работников бюджетных учреждений, первый разряд которой устанавливается нормативным правовым актом Главы муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области.

2. Финансирование расходов на оплату труда водителей, предусмотренным настоящим Порядком, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, установленных на очередной финансовый год.

3. Водителям устанавливаются следующие виды, размеры, порядок и условия применения стимулирующих и компенсационных выплат:

3.1. К выплатам стимулирующего и компенсационного характера водителям относятся:

- ежемесячная надбавка водителям за класс квалификации;

- ежемесячная надбавка водителям за ненормированный рабочий день;

- ежемесячная надбавка за сложность и напряженность;

- ежемесячная надбавка за особые условия труда и интенсивность;

- ежемесячная премия;

- единовременная выплата к отпуску;

- материальная помощь;

- надбавка за обслуживание второй машины;

- доплата за работу в праздничные дни;

- ежеквартальная премия;

- премия по итогам работы за год;

- единовременная дополнительная выплата.

3.2. Надбавка водителям за класс квалификации устанавливается в процентах от тарифной ставки (оклада) в следующих размерах:

- 1-ый класс        - 25 процентов;

- 2-ой класс         - 10 процентов.

3.3. Надбавка за ненормированный рабочий день устанавливается водителям в размере 50 процентов тарифной ставки (оклада);

3.4. Надбавка за сложность и напряженность устанавливается водителям в размере 50 процентов тарифной ставки (оклада);

3.5. Надбавка за особые условия труда и интенсивность устанавливается водителям в размере до 250 процентов тарифной ставки (оклада);

3.6. Надбавка за обслуживание второй машины, а также работ, выходящих за рамки должностных обязанностей, устанавливается водителям в размере до 100 процентов тарифной ставки (оклада);

3.7. В целях материального стимулирования высокопрофессионального и инициативного труда водителям выплачивается ежемесячная премия в размере 100 процентов тарифной ставки (оклада);

3.8. Ежеквартальная премия. Размер премии максимальным размером не ограничивается;

3.9. Премия по итогам работы за год. Размер премии максимальным размером не ограничивается.

4. В случае привлечения водителя к работе в праздничный день оплата производится в размере не менее одинарной дневной или часовой ставки сверх тарифной ставки (оклада), если работа в этот день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной часовой или дневной ставки сверх тарифной ставки (оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

По желанию работника, работавшего в нерабочий день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в нерабочий день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.

5. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска либо в другое удобное для работника время, устанавливается в размере двух должностных окладов, материальная помощь в размере одного должностного оклада.

6. Единовременная дополнительная выплата выплачивается к праздничным, юбилейным датам и в других случаях. Размер дополнительной выплаты максимальным размером не ограничивается. 

7. Размер надбавок, премий, материальной помощи, единовременных выплат   устанавливается распоряжением Главы муниципального образования «Шумячский район» Смоленской области. 

