ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПОНЯТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ШУМЯЧСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от « 30 » декабря 2005 г. № 6
Об оплате труда работников учреждений культуры Понятовского сельского поселения Шумячского района Смоленской области
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, областным законом «О культурной деятельности в Смоленской области» от 31.05.2000 г., с изменениями и дополнениями от 19.11.2001 г., областным законом «Об оплате труда работников областных государственных учреждений», Едиными рекомендациями по системе оплаты труда работников организаций, Финан​сируемых из федерального, регионального и местных бюджетов на 2006 год, ут​вержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 22 ноября 2005 года, протокол №10
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
В целях организации досуга и приобщения жителей муниципального об​
разования Понятовского сельского поселения к творчеству, культурному разви​
тию   и   самообразованию,   любительскому   искусству   и   ремеслам   в   штатное
расписание   включить   должности  работников,   исполняющих   обязанности   по
предоставлению
услуг
социально-культурного,
просветительного,
оздоровительного и развлекательного характера,  и размеры  их должностных
окладов согласно перечня (приложение № 2).
2.
Система   оплаты   и   стимулирования   труда   работников   учреждений
культуры включает в себя:
· должностной оклад, установленный по соответствующему разряду оплаты
труда тарифной сетки с учетом группы по оплате труда, к которой отнесены уч​
реждения культуры и тарифно-квалификационных требований в соответствии с
приложениями № 1, № 2 к настоящему постановлению;
· ежемесячную надбавку за выслугу лет к окладу работников учреждений
культуры в следующих размерах:
при стаже работы от 1 до 5 лет     - 10 процентов; свыше 5 до 10 лет  - 20 процентов; свыше 10 до 15 лет- 30 процентов; свыше 15 лет     -40 процентов;
· ежемесячную надбавку в размере 25 процентов оклада;
· ежемесячную надбавку за работу в сельской местности в размере 25 про​
центов оклада;
· материальную помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого от​
пуска в размере двух должностных окладов.
Выплаты надбавок, материальной помощи производятся на основании положения, утвержденного распоряжением Главы муниципального образования Понятовского сельского поселения Шумячского района смоленской области.
Размер оклада художественного руководителя учреждения культуры устанавливается на 1 разряд ниже оклада директора.
3. Выплачивать ежемесячные надбавки, доплаты, материальную помощь в
соответствии   с   пунктом   2   настоящего   постановления,   исходя   из   средств,
предусмотренных на эти цели бюджетом Понятовского сельского поселения в
пределах утвержденного фонда оплаты труда.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2006 года.
Глава муниципального образования Понятовского сельского поселения Шумячского района Смоленской области
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