Прокуратурой Шумячского района проведена проверка, в ходе которой выявлены нарушения требований трудового и уголовно-исполнительного законодательства.

Так проведённой проверкой установлено, что на учёте в филиале по Шумячскому району ФКУ УИИ УФСИН России по Смоленской области состоит осужденная к исправительным работам Прудникова В.С., в отношении которой исполняется наказание в виде 6 месяцев исправительных работ, с удержанием 10% ежемесячного заработка в доход государства. 

В соответствии с ч. 1 ст. 39 УИК РФ исправительные работы отбываются осужденным по основному месту работы, а осужденным, не имеющим основного места работы, в местах, определяемых органами местного самоуправления по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями, но в районе места жительства осужденного.

Согласно ст.64 ТК РФ запрещается необоснованный отказ в заключении трудового договора.

В ходе проведённой прокуратурой проверки установлено, что постановлением Администрации Снегиревского сельского поселения Шумячского района №20 от 28.12.2015 года определён перечень мест отбывания исправительных работ в соответствии с ч.1 ст.50 УК РФ. В указанный перечень включена организация СПК «Дружба». 11.04.2016 года осужденной Прудниковой В.С. выдано предписание филиала по Шумячскому району ФКУ УИИ УФСИН России по Смоленской области о трудоустройстве в СПК «Дружба».  Однако администрацией СПК «Дружба» при наличии вакантных рабочих мест, в нарушение требований уголовно-исполнительного и трудового законодательства, Прудниковой В.С. 11.04.2016 года было немотивированно отказано в приёме на работу.   

В связи с выявленными нарушениями прокуратурой района внесено представление, которое рассмотрено, удовлетворено, виновное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности.  
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