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ОТЧЕТ
ПО МУНИЦИПАЛЬНОМУ  ЗАДАНИЮ

за 2012 год 

муниципального бюджетного образовательного учреждения 
для детей дошкольного и младшего школьного возраста
начальная школа-детский сад «Незабудка»
 
(школьное отделение)









1. Потребители муниципальной услуги 

	Наименование категории
потребителей
	Форма предоставления
услуги (платная, 
частично платная, 
безвозмездная)
	Плановое количество 
потребителей на отчетный год, чел.
	Фактическое количество 
потребителей, воспользовавшихся 
услугой в отчетном финансовом году, чел.
	Источник(и) информации о 
фактическом значении 
показателя 

	дети в возрасте от 6,5 до 11 лет
	безвозмездная
	5
	5
	ОШ-1;
алфавитная книга




2. Показатели объема муниципальной услуги

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение, утвержденное  в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный финансовый год
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	количество обучающихся в год
	человек
	5
	
                5     
	 
                  -
	ОШ-1;
алфавитная книга




3. Показатели качества предоставления муниципальной услуги

	Наименование 
показателя 
результативности
	Значение, утвержденное в 
муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение в отчетном
финансовом году
	Источник(и) информации о фактическом значении 
показателя

	Доля родителей (законных представителей), удовлетворённых качеством услуги
	100
	                 
  
                      100
	Результаты анкетирования родителей (законных представителей)

	Количество правонарушений, совершённых обучающимися
	0
	

                       0
	Протоколы, акты, отчеты отделения полиции по Шумячскому району



4. Факторы, повлиявшие на отклонение фактических объемов оказания муниципальной  услуги от планируемых
__________________________________________________________________________________________________________
          5. Сроки представления отчетности об исполнении муниципального задания - до 20.01 2013 года.


Директор                                       А.М.Жбанкова

image1.jpeg
YTBEPKIAIO
HauansHHK OT/eNa o 00pa3oBaHmuo





